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A população de SGRA aprova 
o atendimento do Centro de 
Atenção ao Cidadão (CAC). 
99,02% de quem respondeu a 
pesquisa considera o serviço 
excelente. A avaliação acon-
teceu durante o primeiro 
trimestre. 86,34% avaliaram a 
prestação de serviço como 
ótima. 13,66% consideraram 
boa. Menos de 1% pontuou 
como regular e ruim. Ao todo, 
foram 1737 avaliações.

O CAC oferece atendimento e 
orientação gratuita sobre au-
xílios e programas públicos e 
sociais, serviço de impressão, 
segunda via de boletos. 
Também tem o serviço de 
Achados e Perdidos e o Núcleo 
de Informática, onde é possí-
vel acessar a internet para 
pesquisas, trabalhos escola-
res e serviços de saúde, edu-
cação e muito mais. 
Conte com o CAC!

CAC DA CÂMARA É 
BEM AVALIADO PELOS 
SÃO-GONÇALENSES

CIDADÃO LEGAL: EDIÇÃO 2023 
PREVISTA PARA NOVEMBRO!
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aprovam o atendimento do 
Centro de Atenção ao Cidadão (CAC)
e consideram o serviço excelente. 
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Avaliação Positivas - 
Ótimo e Bom

O Presidente da Câmara, 
Diego Ribeiro (PDT), confirmou 
o retorno do evento anual, que 
oferece serviços gratuitos de 
emissão de documentos, 
ações de saúde, bem-estar, 
lazer e apresenta os serviços 
oferecidos pela Casa. A 

Câmara quer garantir a emis-
são do novo modelo de iden-
tidade e outros documentos.  
É a primeira edição realizada 
após a pandemia. “É a oportu-
nidade do São-gonçalense se 
reaproximar do Legislativo”, 
afirmou. 

cidadão
LEGAL
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APROVADO AUMENTO EM 8% DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DE SGRA

O programa de formação 
cidadã para jovens e adoles-
centes são-gonçalense está 
de volta! Os nove Vereadores 
Mirins e os suplentes foram 
diplomados em junho. “Nossa 
proposta é promover a cons-

ciência política e formar os 
jovens como agentes de 
transformação. É uma forma-
ção para o futuro de São Gon-
çalo”, ressalta o Presidente da 
Câmara, Diego Ribeiro (PDT). 
Alunos do 6º ao 9º anos do 

Cesgra e E.E. Desembargador 
Moreira dos Santos partici-
pam do projeto, que simula as 
atividades legislativas, discu-
tindo projetos relacionados à 
juventude, e infância.

O reajuste salarial além da 
inflação para os funcionários 
da Prefeitura e da Câmara foi 
aprovado após sugestão dos 
vereadores Diego Ribeiro 
(PDT), Eloisio Lulu (PDT), Marlon 
Costa (PL), Juninho de Edirlei 
(PDT), Fábio Sassá (PSB) e 
Gladston Castro (PDT). O 
grupo sugeriu mudanças na 
proposta inicial, que previa a 

revisão de 6%, com um au-
mento de 0,4% além da corre-
ção da inflação (que era 
5,6%). O assunto foi discutido 
com o prefeito Nozinho, que 
aprovou a adição de 2,4% de 
ganho real, resultando em 
revisão de cerca de 8% para 
todo o funcionalismo. Os ven-
cimentos não eram reajusta-
dos há dois anos. 
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CÂMARA MIRIM 
DE VOLTA EM 2023! 

MIRIM
CAMARA

2023



CASTRAMÓVEL 
CHEGA A SGRA  

 
CAPACITAÇÃO SOBRE
ÉTICA PARA SERVIDORES

Após sugestão de parlamen-
tares, o serviço de castração 
gratuita atendeu 300 animais, 
em fevereiro. A carreta aten-
deu durante três dias no 
Parque de Exposições. Os 
vereadores Diego Ribeiro 
(PDT), Juninho de Edirlei (PDT), 
Fábio Sassá (PSB) e Gladston 
de Castro (PDT) apresentaram 
o serviço de castração ao pre-
feito e indicaram o Castramó-
vel, que beneficiou tutores, 
animais de rua e a saúde pú-
blica. O serviço foi contratado 
pela Prefeitura por meio do 
Consórcio Intermunicipal Mul-
tissetorial do Médio Piracicaba 
(Consmepi).

Colaboradores do Legislativo 
participaram de treinamento 
sobre ética no ambiente pro-
fissional, com dinâmicas, pa-
lestra e momentos descon-
traídos. A proposta da 

Câmara é garantir e valorizar 
a atividade do agente público 
e prestar um atendimento de 
excelência. Durante o encon-
tro, os trabalhadores puderam 
refletir sobre a importância da 

ética no serviço público como 
condição para um atendi-
mento eficaz e de qualidade 
aos cidadãos de São Gonçalo.

3



PARLAMENTO JOVEM 2023
O PJ Minas 2023 está a todo 
vapor.  A Plenária de São Gon-
çalo do Rio Abaixo aconteceu 
em junho e os jovens apresen-
taram as propostas que serão 
discutidas na assembleia 
regional com os participantes 
do Polo Médio Piracicaba. O 
programa de formação políti-
ca e cidadã para matriculados 
do ensino médio reúne 29 
estudantes em atividades 
sobre os desafios para alcan-
çar o primeiro emprego e 
entrar no mercado de trabalho. 
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CÂMARA
2023

22 projetos aprovados -
sendo 04 propostas de 
autoria dos vereadores

171 indicações aprovadas
no total. Dessas, 05 
indicações em conjunto

3 projetos em tramitação 
na Câmara
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FUNDO MUNICIPAL E 
REPRESENTATIVIDADE
NO CONSELHO

Uma das ações destaque na 
agenda legislativa de 2023 é o 
trabalho da Câmara Munici-
pal pelo bem-estar e a inclu-
são de todos os cidadãos. Em 
fevereiro, foi aprovada pro-
posta que regulamenta a ca-
pacitação dos profissionais 

da educação para atender 
estudantes com deficiência 
física, mental, intelectual, 
sensorial, Transtorno do 
Espectro Autista (TEA) ou 
outra deficiência cognitiva. 
Juninho de Edirlei (PDT) é 
autor da proposta.

Para reforçar também a repre-
sentatividade nas definições 
das Políticas de Inclusão da 
cidade, o plenário aprovou 
projeto que inclui familiares e 
PcDs na composição do Con-
selho Municipal dos Direitos da 

Pessoa com deficiência. A ma-
téria ainda cria o Fundo Muni-
cipal da área. A proposta é do 
vereador Juninho de Edirlei 
(PDT) e, segundo o autor, ga-
rante o cumprimento dos 
direitos.

POLÍTICA MUNICIPAL 
DE ACESSIBILIDADE
Os vereadores votaram sim 
para a política municipal de 
acessibilidade de pessoas 
com deficiência e mobilidade 
reduzida, que define metas e 
objetivos para a cidade, ga-
rantindo igualdade de acesso 
aos serviços públicos, além de 

estabelecer diretrizes para que 
haja acessibilidade na infraes-
trutura. O projeto é do vereador 
Cássio Rodrigues (PTB). Os 
vereadores Juninho de Edirlei 
(PDT) e Fábio Sassá (PSB) 
apresentaram emendas ao 
projeto. 

CAPACITAÇÃO PARA 
EDUCAÇÃO INCLUSIVA  



Para reforçar também a repre-
sentatividade nas definições 
das Políticas de Inclusão da 
cidade, o plenário aprovou 
projeto que inclui familiares e 
PcDs na composição do Con-
selho Municipal dos Direitos da 

Pessoa com deficiência. A ma-
téria ainda cria o Fundo Muni-
cipal da área. A proposta é do 
vereador Juninho de Edirlei 
(PDT) e, segundo o autor, ga-
rante o cumprimento dos 
direitos.

A Câmara esteve na passeata 
em defesa do bem-estar e pro-
teção de crianças e adolescen-
tes contra abuso e exploração 
sexual. “A conscientização é a 

chave para enfrentarmos esse 
problema grave. A luta é de 
todos nós”, afirmou o Presidente 
da Casa, Diego Ribeiro (PDT).

As nove indicadas dos verea-
dores foram homenageadas 
pelo profissionalismo, o incenti-
vo ao poder feminino e partici-
pação no desenvolvimento de 
São Gonçalo. “Trabalhamos 
para que a voz da mulher seja 

respeitada e elas ocupem os 
espaços que quiserem,  pois 
sua participação é fundamen-
tal para uma cidade mais justa 
e igualitária”, afirmou o Presi-
dente da Câmara, Diego Ribeiro 
(PDT).

A palestra “Como venci o 
Alcoolismo” apresentou histó-
rias de quem luta contra a de-
pendência e como o Alcoóli-

cos Anônimos (AA) dá apoio 
gratuito a quem precisa de 
ajuda para conter o uso abu-
sivo de bebidas alcoólicas.

FEVEREIRO VERMELHO: 
Câmara apoia campanha
de combate ao uso abusivo
de álcool e drogas 

MAIO LARANJA: 
Vereadores reforçam 
apoio à campanha 

Protagonismo feminino: 
Mulheres Notáveis 2023

EVENTOS 
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